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	Rapport annuel
	2025
	Suivez notre actualité et abonnez-vous à notre lettre de nouvelles.

	www.amref.fr
	Édito
	Amref Health Africa (France) Rapport Annuel 2025
	L’année 2025 restera comme une année charnière pour la santé mondiale. Plus que jamais, les systèmes de santé ont été mis à l’épreuve, notamment en Afrique, où la croissance des besoins, amplifiée par le dérèglement climatique, se heurte à un recul préoccupant des financements d'aide publique au développement, dont ceux de la France et d’autres pays européens.
	Ce contexte incertain renforce Amref Health Africa dans une conviction profonde qui est au cœur de sa mission depuis près de 70 ans : les solutions les plus durables naissent au plus près des communautés. Elles reposent sur les femmes et les hommes qui font vivre les systèmes de santé au quotidien, sur leur expertise, leur engagement et leur capacité à agir.
	En 2025, notre engagement aux côtés de ces acteurs a permis d’accompagner 100 092 personnes, parmi lesquelles 52 814 femmes et 80 659 jeunes de moins de 35 ans, à travers les projets pilotés par Amref France.
	Qu’il s’agisse de protéger les filles de l’excision au Sénégal, de former des soignants grâce au e-learning au Burundi, d’améliorer l’accès à l’emploi et aux soins pour les jeunes en Ethiopie, ou de faire de la prévention santé dans les écoles en Afrique du Sud, ces chiffres traduisent avant tout des parcours de vie transformés et des communautés renforcées.
	A échelle du groupe Amref Health Africa, c’est 25,5 millions de personnes, dont 18 millions de femmes et de filles, qui ont reçu des services essentiels dans 43 pays.
	Cette année a également confirmé la pertinence du modèle que nous défendons, fondé sur le leadership africain et la souveraineté sanitaire. Lors de l’Africa Health Agenda International Conference, organisée par Amref à Kigali, un message fort s’est imposé : investir dans les ressources humaines locales, en particulier les agents de santé communautaires, est une priorité essentielle pour garantir un accès aux soins équitable et durable.
	Face à ces défis, j’ai été profondément marquée par la mobilisation de la société civile en France et l’augmentation des soutiens que nous avons reçu de la part de nos donateurs et partenaires : un signal d’espoir puissant qui renforce notre capacité d’action. Au nom du Conseil d’administration et de notre équipe, je tiens à vous adresser mes remerciements les plus sincères.
	Ensemble, nous formons une communauté engagée pour une transformation durable de la santé en Afrique, construite et portée par les africains eux-mêmes. Cet avenir, nous le construisons chaque jour.
	Ensemble avec l’Afrique.


