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Anne-Sophie GROUCHKA
Présidente
Amref Health Africa (France)

Je suis ravie de vous présenter notre rapport annuel pour
la premiére fois en qualité de Presidente d'Amref Health
Africa (France). C'est avec honneur gue je prends cette
fonction, convaincue que la santé en Afrique est non
seulement un enjeu vital et élémentaire, mais sera aussi la
clée du developpement economique et de |a revitalisation
locale.

Cette année 2023 marque une nouvelle étape pour
notre association a plusieurs titres. En premier lieu, nous
avons accueilli Josselin Léon en tant que Délégué
Général et de nouveaux collaborateurs au sein des
départements Programmes et Communication. Cette
equipe redynamisée et le Conseil d'administration ont
élaboré la stratégie 2023-2030, alignée sur la stratégie du
groupe Amref Health Africa dont I'ambition de devenir
I'organisation non-gouvernementale leader du
développement de la santé en Afrique.

S'agissant de nos interventions en Afrique, nous avons
poursuivi le développement de notre mission avec des
projets répondant aux besoins sanitaires de populations
vulnérables et prenant en compte les dimensions
sociales de la santé.

La jeunesse a été le principal focus en 2023, par des
actions de prévention, de sensibilisation sur les droits en
santé, et de lutte contre les violences basées sur le genre.
Mais aussi par la formation en matiére de citoyenneté et
pour l'employabilité vers les métiers manuels et
techniques. Au total, nos projets ont touché plus de
24 000 jeunes de 15 a 29 ans en Ethiopie, et 6 325
enfants de 6 a 14 ans au Sénégal. Nous avons maintenu
des activités structurantes, en formant 250 personnels
de santé en Ethiopie.

En Ethiopie, le projet KEFETA s'est poursuivi, avec une
approche combinant l'organisation de services de santé
adaptés aux jeunes et des solutions concrétes répondant
aux besoins d'intégration sociale, citoyenne et
économique de la jeunesse éthiopienne.
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Au Burundi, nous avons lancé le projet AMAGARA YACU,
au sein d'un consortium d'experts pour améeliorer I'acces
et I'equité des services de sante primaire, de surveillance
épidémiologique et de sécurité en matiére de transfusion
sanguine du pays.

L'année 2023 a vu la cléture du projet CAPITAL SANTE
au Sénegal, qui a permis une etape de capitalisation des
bonnes pratiques. Elle a aussi vu le renouvellement de
deux projets, fort de notre engagement au Sénégal et en
Afrique du Sud, pour prolonger notre action dans ces
pays. Le premier vise a étendre la lutte contre les
mutilations sexuelles faites aux filles et le deuxiéme 3
améliorer la santé des enfants par une intervention dans
les écoles grace une politique intégree.

Ces projets sont possibles grace a la confiance
renouvelée des institutions qui nous financent et de
nos partenaires opérationnels sur le terrain, dont les
associations a base communautaire. Nous partageons
avec eux les succés et les apprentissages, dans une
démarche d'amélioration continue, qui contribue
directement a limpact d'Amref Health Africa sur le
continent.

Nous adressons notre reconnaissance a nos partenaires
meéceénes et nos donateurs particuliers pour leur soutien.
Leur générosité nous a permis de lever 293.434 € en
2023. Chaque euro compte et fait la différence pour
augmenter la portée de notre action auprés des
populations vulnérables. Merci !

Ensemble, nous transformons de maniére durable la
santé en Afrique.

Anne-Sophie GROUCHKA /
Présidente /=

Amref Health Africa (France) e/ B
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IMPACT 2023

Amref Health Africa

Personnes touchées directement et
38 6 indirectement par nos services,
[ dont 14 millions de femmes
et 12 millions d’enfants.

193 Programmes de santé, jusque dans
les régions les plus isolées.

3 5 Pays ol nos programmes transforment
la santé en Afrique Sub-saharienne.

millions

PRESENCE EN 2023

Siege mondial, Amref Flying Doctors, . Pays avec bureaux et programmes
Campus de I'Université Internationale

d'Amref, Amref Health Innovation
. Pays avec programmes

. Pays Partenariats et collecte de fonds

Entretien avec le Dr. Githinji Gitahi
CEO du groupe Amref Health Africa

A l'occasion d'un entretien avec le Dr. Githinji Gitahi, CEO d’Amref Health
Africa, nous l'avons interrogé sur sa vision du futur et la place de la santé en
Afrigue. Un échange qui met en lumiére I'importance d’agir sur les
déterminants sociaux, eéconomique et environnementaux de la sante, pour
plus de prospérité, de securité et d'autonomie.

Regarder
la vidéo

Photo : Dr. Githinji Gitahi, CEO du groupe Amref Health Africa © Arnref Health Africa




Programmes soutenus
par Amref Health Africa
(France) en 2023

@ SENEGAL

CAPITAL SANTE (CLOTURE EN 2023)

Contribuer a la réduction de la morbidité et de la mortalité
des enfants de moins de 5 ans et d'age scolaire (6-14 ans), en
renforcant la décentralisation des services de santé.

DEVENIR (RENOUVELE EN 2023)

Lutte contre les mutilations sexuelles féminines :

sensibilisation des communautés, écoles, services de santé, et
autonomisation des adolescentes.

€) AFRIQUE DU SUD

SANTE SCOLAIRE AU LIMPOPO (RENOUVELE EN 2023)
Réduire le fossé entre les services de santé, les enfants et
leurs familles en les informant sur la santé, I'hygiéne et la
nutrition.

Amref Health Africa (France) | Rapport Annuel 2023 -

IMPACT 2023

Amref Health Africa (France)

+20000

Jeunes de 15 a 29 ans sensibilisés sur les
droits en santé sexuelle et reproductive et
les violences basées sur le genre.

4 000

Jeunes de 15 & 29 ans formés en matiére
de citoyenneté, employabilité et sur des
métiers manuels et techniques.

BURUNDI

AMAGARA YACU (LANCE EN 2023)
Améliorer la qualité de |'offre de soins de santé
primaire et de la surveillance épidémiologique
au Burundi en tenant compte des inégalités de
genre entravant le droit & la santé et |'acces aux
soins.

ETHIOPIE
KEFETA (ACTIF EN 2023)

Donner aux jeunes les moyens de promouvoir
leur développement économique, civique et
social ; et accroitre 'accés des jeunes aux
services de santé.

6 325

Enfants de 6 a 14 ans sensibilisés aux
pratiques d’hygiéne, d’assainissement et
en nutrition- dont certains ont
bénéficiés de consultations médicales.

250

professionnels de santé formés sur les
questions de planification familiale et les
droits sexuels et reproductifs adaptés
aux publics jeunes.

20

Ecoles du district de Kolda, au Sénégal,
ont recu des kits d"hygiéne pour les
écoliers.

Organisations de la société civile et
associations a base communautaire
soutenues dans leurs activités en
faveur des jeunes.
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@ ETHIOPIE

KEFETA
+20 000 jeunes

ont été sensibilisés sur leurs droits en
santé sexuelle et reproductive, et sur
la planification familiale.

4 000 jeunes

ont regu des formations en plaidoyer, AT
citoyenneté, droits a la santé, leadership ¥, i, 2R ! TR
techniques de management et sur divers ot ' | e
corps de métiers manuels.

250 professionnels
de santé

ont été sensibilisés sur les questions de
planification familiale et les droits sexuels
et reproductifs.

6 structures Jeunesse

ont été rénovées et équipées (3 centres o B, i | g
- . . ) e . = A 3'1 .
de santé et 3 centres multi-service et | - =

k¥ Photo : Les éléves ethiopiens de Asayita Secondary School, ont
acquis des connaissances sur les sujets clés de santé sexuelle et
reproductive et de genre. @ Amref Health Africa/Genaye Eshetu (85

développement professionnel).




Objectif du projet

Donner aux jeunes les moyens de promouvoir
leur développement économique, civique et
social.

Lance en 2022, le projet KEFETA (signifiant “s'élever”) a pour objectif
de donner aux jeunes les moyens de promouvoir leur développement
économique, civique et social en Ethiopie.

Ce projet toujours en cours connait de bons résultats malgre un
contexte socio-économique et politique délicat dans les zones
d'intervention en région Amhara.

Il permet de déployer des formations visant a équiper les jeunes avec
les outils adeéquats afin de promouvoir des messages cles en faveur de
leur insertion sur le marché du travail, d’encourager la création
d'espaces adaptés leur permettant de jouir de leurs droits
fondamentaux en matiere de santé sexuelle et reproductive et
d'impulser I'implication civique de leurs pairs dans la sphere sociétale.

Dans ce sens, des plateformes nationales et locales de sensibilisation
dirigées par les jeunes ont été mises en place dans des universités, des
centres de santé et au sein des communautés afin d'informer leurs
pairs sur des sujets en lien avec la planification familiale et les droits
reproductifs des jeunes.

Date : Juin 2022 - Mai 2025
Financeur : Agence Francaise de Développement
Partenaires : Amref Health Africa ( Ethiopie), Development Expertise Center
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“Réepondre aux besoins des jeunes est un defi
majeur, mais le fait d'impulser des changements
structurels du niveau central vers les niveaux
decentralises est 'une des grandes réalisations
de ce projet.”

Dagim Dagefu

Charge de developpement de services de
sante adaptes aux besoins des jeunes
Amref Health Africa Ethiopie

Entretiens avec les jeunes et les partenaires
du projet Kefeta a Addis Abeba, Ethiopie

Regarder
la vidéo
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@ SENEGAL

CAPITAL SANTE

6 325 éleves

ont été sensibilisés aux bonnes
pratiques d’hygiene, d'assainissement
et de nutrition.

1167 enfants

de moins de 5 ans et d’age scolaire
(6-14 ans) ont bénéficié de
consultations médicales.

206 enfants

ont été dirigés vers des structures de
santé idoines pour le traitement de
leurs pathologies.

300 enfants

ont été régularisés a |’état civil en vue
d’obtenir un acte de naissance afin de
faciliter 'acces de |'enfant a des
services essentiels tels que la santé et
I"éducation.

,,,,,,,,,

Photo : le club santé des éleves de |'école Sare Dianfo
a Kolda © Amref Health Africa/ Karozenphotographe
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Objectif du projet

Contribuer a la réduction de la morbidité et de la
mortalité des enfants de moins de 5 ans et d'age
scolaire (6-14 ans), en renforcant la décentralisation
des services de santé au Sénégal.

Cette derniére année de projet a permis la poursuite d'activités de
communication pour le changement des comportements au sein de 20
écoles ciblés permettant a prés de 79% des €léves de démontrer des
connaissances utiles en matiére d’hygiéne, d’assainissement et de
nutrition.

En complément des efforts de sensibilisation, nous avons poursuivi la
mise en place de sessions de consultations dédiées au Centre de Santé
et a I'nopital regional de Kolda. Ces camps sont dédiés a la prise en
charge des enfants référés suite aux consultations scolaires, impliquant
la médecine générale et des spécialités telles que l'ophtalmologie,
I'ORL, I'odontologie. Par ailleurs, lors de |'atelier de restitution de
I'évaluation du projet, des kits d’hygiene ont été distribués aux écoles
benéficiant de notre intervention.

Le projet s'est conclu par une étape de capitalisation sur les succes, les
bonnes pratigues ainsi que sur les obstacles rencontrés, afin de garantir
une mise en ceuvre efficace de l'intervention. Cette démarche a conduit
a I'émission de plusieurs recommandations pertinentes dans cette
optique.

Dans un souci de pérennisation des actions et de localisation de l'aide,
la gestion directe du projet a été transmise au bureau Afrique de
I'Ouest d’Amref Health Africa, qui recevra le soutien de la Direction de la
Coopération Internationale de Monaco pour poursuivre les activités au
sein des districts ciblés.

Date : Avril 2021 - Mars 2023

Financeur : Direction de la Coopération Internationale de Monaco
Partenaire : Amref Health Africa (Afrique de |'Ouest)
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Rapport de capitalisation
des bonnes pratiques

CAPITAL SANTE

Rappodt de capitalizaticn
dirs Bionves fratiques

“L'école est I'endroit ou les enfants passent la plus
grande partie de leur journée, souvent plus qu'a la

maison. Un enfant, pour apprendre, doit étre en
bonne sante. Cela conditionne son apprentissage et
donc, a long terme, son avenir. Et pour cela, I'école
doit étre un environnement sain. En complément des
connaissances qu'elle apporte, I'école doit aussi étre le
lieu ot I'enfant apprend et comprend ce qu'étre en
bonne sante signifie.”

Awa Dieng
Directrice Regionale
Amref Health Africa, Afrique de I'Ouest
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@ SENEGAL

DEVENIR

PROJET RENOUVELE EN 2023
Objectif du projet

Contribuer a réduire la prévalence des mutilations
sexuelles féminines chez les filles dgées de 0 a 14 ans
au Sénégal.

Le Sénegal fait encore partie des pays enregistrant une prévalence
importante des mutilations sexuelles féminines malgré la mise en place de
lois qui en interdisent la pratique.

Les résultats de la premiere phase de projet de 2019 a 2022 ont prouve la
nécessité de poursuivre les efforts de sensibilisation auprés des
communauteés en initiant un plaidoyer en faveur de I'abandon de cette
pratique a I'échelle institutionnelle. Ainsi, une deuxieme phase du projet a
ete approuvee en 2023 pour couvrir les réegions de Sedhiou, Dakar, Thies,
Matam, Fatick et Diourbel.

De 2024 a 2026, DEVENIR visera a faire prendre en charge plus largement la
demande collective pour 'abandon des mutilations sexuelles féminines et
de toutes formes de violences basées sur le genre, a travers un plaidoyer
porté par les adolescent.es et les jeunes au niveau communautaire et
national.

Parmi les activités notoires, le projet poursuivra I'organisation des concours
“"Génies en Santé” dans les 20 établissements scolaires ciblés, la formation de
150 jeunes au plaidoyer, le soutien a 38 organisations de la société civile,
'aménagement d'espaces jeunes dans les structures de santeé et la
conversion economique d'anciennes exciseuses. Ce sont 3 200 000 jeunes
de moins de 25 ans qui seront indirectement toucheés par ce projet.

Date : Janvier 2024 - Décembre 2026
Financeur : Agence Francaise de Développement
Partenaire : Amref Health Africa (Afrique de I'Ouest)
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“Le projet DEVENIR 2 s'inscrit dans une
dynamique de renforcement du plaidoyer contre
les Mutilations Sexuelles et Féminines au
Senegal. Il reunit dans un méme cadre ; jeunes,
communautes, acteurs éducatifs et sanitaires,
sociéte civile pour un objectif commun. Son
implémentation dans la région de Sédhiou est

saluée par toutes les autorités territoriales,
administratives, eéducatives et sanitaires. "

Tidiane Dieng
Chargé de projet
Amref Health Africa, Afrique de I'Ouest

Amref Health Africa, engagée
pour mettre fin aux mutilations Cymeet
génitales féminines en Afrique
sub-saharienne

Lirela &
brochure
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@ AFRIQUE DU SUD

SANTE SCOLAIRE AU LIMPOPO

PROJET RENOUVELE EN 2023
Objectif du projet

Contribuer a I'amélioration de la santé des enfants scolarisés
dans la province du Limpopo par le renforcement de la Politique
Intégrée de Santé Scolaire. ¢

L}

Suite a l'octroi de financements en 2023 par la Coopération Monégasque et 'Agence
Francaise de Développement pour une nouvelle phase de trois ans, ce projet s'inscrit
dans la continuité d'une intervention qui s'était déroulée entre 2018 et 2021. d
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province du Limpopo afin que I'ensemble des écoliers aient acces a des soins de .

Cette nouvelle phase vise a renforcer les dispositifs existants de santé scolaire dans la

| Photo : écoliers sud-africains
F o H 1 B
i sur le chemin de I'école © Canva
i —

qgualité et a une bonne éducation a la santé au sein de leur école.

Notre stratégie mobilise 'ensemble des parties prenantes de la santé scolaire dans la
province du Limpopo, pour en ameliorer la gouvernance et la coordination, et apporte

les formations nécessaires pour la bonne mise en ceuvre de la Politique Intégrée de “L g phase 2 du projet Santé Scolaire au

Santé Scolaire du gouvernement sud-africain. Limpopo vient renforcer la collaboration
entre toutes les parties prenantes, avec un

Le projet vient renforcer les capacités de 600 personnes : éducateur.trices, infirmier.es engagement commun et une responsabilité

et acteurs politiques et administratifs au niveau provincial et de district (Département partagee : veiller a ce que la politique

de I'Education de Base, Département de la Santé et Département du Développement intégree de sante scolaire atteigne ses

Social). En plus de mobiliser 400 enfants dans les clubs de santé des écoles, le projet objectifs dans la province.”

vise a toucher 900 personnes par des campagnes de sensibilisation communautaires.
Date : Janvier 2024 - Décembre 2026 Eoniface Efbano =5

. . j . . I . Responsable de programme régional
Financeurs : Agence Francaise de Développement, Direction de la Coopération Internationale de Monaco - Global Haalth Unit Arataf Heslth Aftles
Partenaires : Institut de Développement des Capacités d’Amref Health Africa, MK Umbrella :




" Photo : le lancement du projet Amagara Yacu s'est ténu
le 30 mai 2023 au Siége de la Croix-Rouge du Burund| -
@ Croix Rouge Burundl 3
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“C'est un projet qui trouve sa valeur dans le
fait qu'il vient renforcer les ressources
humaines en santée a travers 'expertise de
plusieurs partenaires au developpement qui
vont assurer le transfert des compétences de
laboratoire dans le domaine de la détection
des epidémies sans oublier l'installation et la
maintenance des equipements qui etaient
maintenus par des partenaires externes.”

Dr. Olivier NIJIMBERE

Secrétaire Permanent

Ministére de la Santé Publigue et de
la Lutte contre le SIDA du Burundi

ST 6 LA LANTE PUSLIGUE
7 8 LA LT COMTRE LE SI0A

Date : Avril 2023 - Mars 2026

Financeurs : Agence Frangaise de Développement
Partenaires : en consortium avec la Croix Rouge Francaise,
la Croix Rouge du Burundi, la Fondation Mérieux
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@ BURUNDI

AMAGARA YACU

Objectif du projet

Contribuer a I'amélioration de la qualité de |'offre de soins
de santé primaire et de la surveillance épidémiologique au
Burundi en tenant compte des inégalités de genre entravant
le droit a la santé et |’accés aux soins.

AMAGARA YACU signifie “notre santé”. Le projet, mis en place par un consortium
d'organisations comprenant la Croix-Rouge Francaise, la Croix-Rouge du Burundi, la
Fondation Mérieux et Amref Health Africa (France), vise a renforcer le systeme de
santé au Burundi.

Son objectif est d'apporter une réponse compléte et adaptée aux défis structurels
rencontrés dans le secteur de la santé, tels que la fragilité et I'insuffisance de 'offre de
soins existante, la répartition inégale de personnel soignant sur le territoire, les
difficultés d'approvisionnement en médicaments, ainsi que l'insuffisance des
infrastructures et des équipements conformes aux normes internationales.

Ce projet repose sur une stratégie a trois volets. D'une part, la formation continue de
pres de 500 personnels de santé dans deux provinces a un niveau decentralisé ;
d'autre part, le renforcement des compétences de 564 acteurs communautaires
dans les domaines de la santé sexuelle et reproductive, de la nutrition, des violences
lices au genre et de |a transfusion sanguine. Enfin, I'équipement de centres de
transfusion sanguine avec le matériel adéquat permet de sécuriser le don et |la
collecte de sang. De maniére indirecte, ce sont 13,5 millions de Burundais qui sont
potentiellement impacteés.

En raison des enjeux couverts, le projet bénéficie d'une forte notoriété aupres des
acteurs politiques burundais et francais.
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2023

Evénements

e ~ .
2 place a “Talon Piste”

Pour sa quatrieme édition, le challenge Talon Piste
d'Exclusive Drive réunissait huit célébrités pour une
course automobile solidaire sur le mythique circuit du
Mans.

Avec le soutien d'un coach, Caterina Murino,
ambassadrice d'’Amref Health Africa (France), a couru
rina MURINO au volant d'une Aston Martin.

‘*‘""”T Elle est arrivée en seconde position, remportant ainsi
5 000 euros pour notre association.

28 jours

La fin de I'année 2023 a été marquée par une

campagne de collecte de fonds ayant pour 990 893

théme :"28 jours : chague instant compte". femmes 12019 2021)
Cette campagne s'est déroulée sur une période

de 28 jours précedant Noél, symbolisant ainsi
les premiers jours de la vie des nouveau-nés.
Elle a permis de sensibiliser le grand public aux
défis de la santé maternelle, néonatale et
infantile en Afrique sub-saharienne.

Gala solidaire

La 14€édition de notre Gala solidaire s'est
tenue le mardi 17 octobre 2023 au Pavillon
Cambon Capucines, sur le théme "La
nutrition : un passeport pour la vie".

Invitée d’honneur, Misrak Makonnen,
Directrice générale d'’Amref Health Africa
en Ethiopie, a partagé un témoignage
émouvant sur les femmes et les
communautés de son pays.

La soirée fut un moment fort de solidarité
et d'engagement, marquée par 'annonce
de la passation de présidence d’Amref
Health Africa (France) de Mireille Faugeére
a Anne-Sophie Grouchka.



TEMOIGNAGES

Donateurs

% individuels

‘J'ai entendu parler d'’Amref et de ses actions
en faveur de la sante des femmes et des
enfants, essentielle au bien-étre d'une sociéete.
Je suis aussi attachée a la formation des
equipes méedicales dans les pays d'Afrique

qui en ont tant besoin.”

Lydia B. (44)

“Ayant grandi en Afrique au sein d'une famille
impliguée dans le domaine médical, j'ai des
mon jeune age pris conscience des difficultes
d'acces aux soins. Cette réalité me touche
d'autant plus aujourd’hui que je vis en
France. C'est pourquoi j'ai décide de soutenir
Amref Health Africa (France).”

Odette M-G. (78)

Amref Health Africa (France) est labellisée
« Don en Confiance » depuis 2021.

Le Don en Confiance est un organisme de
contrdle des associations et fondations
faisant appel aux dons.
www.donenconfiance.org

Amref Health Africa (France) | Rapport Annuel 2023 -

Spartoo, engagée depuis 2014

“Il nous semble inacceptable qu'aujourd’hui encore des
femmes puissent mourir en donnant la vie et que des

enfants decedent alors que nous pouvons ['éviter. partoo

Leader de la vente d'articles de mode en ligne en Europe, At:l'ef
Spartoo est une entreprise qui a du coeur, Son soutien

renouvele a Amref Health Africa (France) permet de mettre

en place des actions essentielles et structurantes pour les

systéemes de santé en Afrique, telles que la formation de
sage-femmes. Merci pour leur confiance et générosité !

www.spartoo.com/operation-amref

Tricots d'un jour, tricots toujours

Depuis 2014, les résidentes de la maison de retraite de
Rives (38) mettent leurs talents de tricoteuses a I'ceuvre
pour soutenir Amref Health Africa (France). D’'un premier
atelier test, cette activité est devenue hebdomadaire et
nommeée "Tricots d'un jour, Tricots toujours".

Une page Facebook a été créée et un lieu dédié d'exposition-vente
accueille le public de la commune une fois par mois.

Saluons le correspondant de presse locale qui a permis d'impulser cette
initiative solidaire, en réponse directe a notre campagne Stand Up for
African Mothers. En 2024, les résidentes ont célébré 10 ans de tricots dans
leur maison de retraite. Merci !

https://www.facebook.com/LatelierSouriresdelosiane/
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RAPPORT FINANCIER
Synthese de |'exercice 2023

3% 1%

RESSOURCES

3289554 €

88%
Ressources 2023
@ Subventions et autres @ Produitsnonliésala
concours publics geénerosité du public
@ Report des ressources Ressources collectés

antérieures aupres du public
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sont allouées a
0 notre mission sociale

EMPLOI

3288224 €

91%

Emploi 2023

@ Mission sociale @® Fraisde recherche de fonds

Frais de fonctionnement



RAPPORT FINANCIER

Analyse des ressources

Amref Health Africa (France) puise 'essentiel de ses
revenus des subventions institutionnelles. Ces fonds
dédiés ont pour ambition premiére d'agir au coeur
des communautés sur des projets precis, en étroite
collaboration avec nos partenaires de la societé
civile et les autorités sanitaires locales. Elles ont
représente 2 904 712 € sur I'année 2023.

La deuxiéme source de revenus, representant

260 489 € sur l'année, incluent principalement les
dons collectés lors d'évenements de levée de fonds
tels que le Gala solidaire et des partenariats prives.

La derniére source de revenus sont les ressources
lices a la generosite de nos fideles donateurs qui
nous soutiennent lors de campagnes ou par des
dons solidaires dans l'année. Elles représentent un
total de 32 945 €.

Le report des ressources affectées des exercices
antérieurs atteint un total de 91 408 €.
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Analyse des emplois

En 2023, Amref Health Africa (France) a alloué 2 990 125 €, soit 91% de ses
ressources, a sa mission sociale :

e 1502185 € ont été transférés a nos partenaires pour contribuer au
renforcement des systémes de santé sur le continent africain,
principalement pour le demarrage du projet au Burundi.

« 108 305 € ont été alloués au suivi des interventions en Afrique,
notamment par des missions d'expertise pour l'exécution des projets.

e 61008 € ont été affectés aux actions de plaidoyer de notre équipe, en
France, sur les enjeux de la santé en Afrique.

¢ Au 31 décembre 2023,1 318 627 € ont été collectés spécifiquement
pour nos programmes de santé et restent a transférer.

137 269 € ont été alloués a la recherche de fonds, incluant les campagnes
de collecte de dons, le marketing et les événements.

160 830 € ont été dédiés aux frais de fonctionnement, couvrant les
dépenses de ressources humaines, logistiques et administratives,
essentielles a la mise en ceuvre des programmes congus par l'association.
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EQUIPE ET GOUVERNANCE

Equipe

Josselin
LEON
Deéelegue Général
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Conseil d’administration

Anne Sophie
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Presidente
Directrice Générale de Solvd Group

Communication

Lire :
I"article s U1
1€
Anne-Sophie Grouchka succéde B
a Mireille Faugére a la Présidence Potel & Chaby

d’Amref Health Africa (France)

Adrien Mahia
RABETRANO ADAM DE VILLIERS
Responsable Chargée Programmes
Programmes

Alice Bertrand
WINTERGERST GUILLEMOT
Assistante Responsable
Programmes Communication
Clara

PAGE

Assistante Tikder

Filippo
MONTELEONE

Vice-Président
Président de CAREIT

Lolem

NGONG
Chief of Staff, Amref
Health Africa

Gilles
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Associé Fondateur
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Debouzy

Béatrice
MANDINE

Senior Advisor
Hopscotch Group

Eric
THOMAS

Secrétaire
Directeur juridique

Mireille
FAUGERE

Conseiller — Maitre a la
Cour des comptes

Matthias

LERIDON
Président de TILDER

Nicolas
MERINDOL

Président du groupe
Carmin Finances

Aurélie
GUILLEMETTE
Trésoriere
Deputy Managing
Director, HP France

Jean-Charles
DECAUX

Directeur général de
JCDecaux

Yvonne
MBURU

Immunologiste et
fondatrice de Nexakili

William
BENICHOU

Conseiller
diplomatique, CEPS
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L CAREIT AUGUST DEBOUZY

LORENCE

En s'engageant a nos cotés, nos partenaires font
le choix d'une relation basée sur la confiance, Ia
transparence et I'envie commune de faire
progresser la santé sur le continent africain et
favoriser ainsi I'avenir de la nouvelle génération

en marche.

Merci de leur confiance et de leur engagement a

nos coteés.
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CONTACTS

Amref Health Africa (France)

23 quai Alphonse le Gallo
92100 Boulogne-Billancourt

014113 07 41

info@amref.fr
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@amref _france

amref.fr



